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LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEL CIES UNAN-MANAGUA Y SU INCIDENCIA

NACIONAL Y REGIONAL

F
Programas t o
LN

Maestria i
Salud Publica 1150
Epidemiologia 345
Administracion 183
Salud Ocupacional 100
Economia de la Salud 14

Doctorado 4
Diplomados 3699 0
Cursos 7442

Sexo

Femenino 1157 0

Masculino 644

Graduados de Maestriay Doctorado 1800
Diplomados y cursos 11,141

Nacionalidad

Graduados de 25 paises,
principalmente de
Nicaragua, Honduras, El
Salvador, Costa Rica,
Guatemala, Republica
Dominicana y Colombia.

Impacto

Atencion a poblacién vulnerable a
VIH (15,880 protagonistas)

Participacion en elaboracion de
notas conceptuales de pais.

Aportes en politicas nacionales del
Sector Salud.

Lider de grupo de investigacion
CIES UNAN-MINSA-CONISIDA

Elaboracién de procesos
metodoldgicos estratégicos
aplicados a investigaciones de
Salud

Facilitador de procesos de
atencion integral en salud en
comunidades



RUTA PARA CONSTRUCCION DE PROGRAMAS DE MAESTRIA PARA
CURRICULO POR COMPETENCIA

Formacion
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contextualizada
con la dimension
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MARCO DE REFERENCIA

Conferencia Regional de Educacion Superior de
América Latina y el Caribe (CRES)

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Marco de Cualificaciones para la Educacion
Superior Centroamericana (MCESCA)

Plan Nacional de Desarrollo Humano (PNDH)
" Diagnéstico para Actualizacién de Carreras de
L Posgrado de CIES UNAN Managua )




Integral, flexible, balanceado,
contextualizado, metodologico,
practico, oportuno, dinamico,
4y innovador.

Ir




‘ UNIDADES DE COMPETENCIA DE LOS PROGRAMAS DE MAESTRIA:
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MCESCA:

Son todas las calificaciones de un sistema
de educacion superior. Se muestra lo que

?«‘}g@-_—{ una persona sabe, comprende y es capaz
HARCO O CLALFCACONESAERY de hacer sobre la base de una determinada

cualificacion, es decir, muestra... los
| resultados del aprendizaje [esperados] de
una determinada cualificacion. También
muestra coOmo los diversos titulos en la
educacion interactuan, que es como los
alumnos pueden desplazarse entre las
cualificaciones.”

Espacio Europeo ‘
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VENTAJAS:

Brinda una mayor comparabilidad, y coherencia en los
sistemas de Educacion Superior.

Permite mayor movilidad laboral de graduados y mayor
movilidad académica de los profesores.

Promueve la internacionalizacion del curriculo
universitario.

Estimula la articulacion de los diferentes grados o
cualificaciones de la Educacion Superior, permitiendo el
reconocimiento de aprendizajes previos.




OBJETIVOS

9

Armonizar el perfil profesional de cuatro programas de

©
maestria del area de la Salud Publica, cohorte 2021-2023, con
el Marco de Cualificaciones para la Educacion Superior
Centroamericana (MCESCA), a partir de wuna ruta

metodologica que permita obtener un producto coherente y

pertinente.




dm 40 4@

Es un estudio curricular de enfoque cualitativo que permite
armonizar los descriptores y resultados de aprendizaje del
MCESCA con las areas funcional y unidades de competencia de
cuatro Programas de Posgrados de la Salud Publica.

-

Descripto
res
MCESCA




Talleres de
discusion y
analisis
descriptores y
areas funciones

Apropiacion del
MCESCA con sus
matrices para
hacer el analisis.

Talleres de dialogo y Elaboracién de
socializacion de mapas de
saberes competencias
Armonizacién de ARMONIZACION
MCESCA con las SLESAE Diagnostico de
Unidades de PROGRAMAS DE estudio de

MAESTRIAS demanda

Competencia SALUD PUBLICA

ACCIONES RELEVANTES =‘




MATRIZ DE ARMONIZACION MCESCA Y MAESTRIAS EN SALUD PUBLICA

~

DESCRIPTORES

Saberes
disciplinarios
y
profesionales

RESULTADO DE APRENDIZAIJE
MCESCA

1.Demuestra conocimiento
profundo de la teoria y practica
de un campo disciplinar
especializado en contextos
multidisciplinarios.

2.Demuestra conocimiento de
cultura humanistica, de marcos
axioldgicos, de sustenta-
vialidad en los campos de
investigacion.

3.Muestra conocimiento sobre
el riesgo de desastres en el

campo de su especialidad vy
propone soluciones para
reducirlo.

4.Realiza innovaciones

metodoldgicas en su campo
profesional.

RESULTADO DE
APRENDIZAIJE
ESPERADOS DE LA
MAESTRIA

Utiliza herramientas
para la gestion del
liderazgo a través de
metodologias

participativas y
tecnologias de la
comunicacion (TIC),
promoviendo la
autogestion de
aprendizaje en los
diferentes

escenarios, poniendo
en practica los
principios  rectores
del proyecto
institucional de la

UNAN Managua.

UNIDADES DE CONOCIMIENTO,
VALORES Y HABILIDADES (AREAS
DISCIPLINARES)

Utiliza herramientas ofimaticas,
plataformas virtuales que le permitan el
uso y aplicacion de la tecnologia para
resolver problemas de la vida cotidiana
de acuerdo a su perfil profesional y
poniendo en prdctica principios vy
valores para el crecimiento personal y

profesional.

Autogestiona el desarrollo personal
utilizando estrategias para resolucion
de y manejo de
emociones a través del pensamiento
critico, asertiva,
efectiva y cultura de paz.

conflictos las

comunicacion

Desarrolla su proyecto de vida
utilizando estrategias innovadoras
y emprendedoras poniendo en
practica la creatividad y el uso
adecuado de recursos del

responsabilidad
social y valores

los
entorno  con
institucional,

patriéticos.

OBSERVACIONES

Este
modulo
compuesto por
tres unidades de
competencia
dan salida a los
resultados de
aprendizaje del
MCESCA, siendo
estas

es un

competencias
genéricas que
estaran en
continuo
proceso de
formacion de
forma
transversal.



MATRIZ DE ARMONIZACION MCESCA Y MAESTRIAS EN SALUD PUBLICA

~

DESCRIPTORES

Aplicacion de
conocimientos,
analisis de
informaciony
resolucion de
problemas e
innovacion.

RESULTADO DE APRENDIZAIJE
MCESCA

1.Demuestra pensamiento critico,
actitud investigativa y rigor analitico y
metodoldgico en el planteamiento y la
resolucion de problemas complejos vy
emergentes.

2.ldentifica 'y resuelve problemas
tedrico-metodoldgicos complejos o
emergentes, de manera innovadora,
dentro de contextos multi e
interdisciplinarios.

3.Propone e implementa nuevos
enfoques tedrico - metodolégicos
aplicables a la solucién de problemas
complejos que requieren abordajes
multi e interdisciplinarios.

4.Toma decisiones sobre problemas
tedricos metodolégicos y propone
escenarios alternativos de solucion,
utilizando métodos de investigacion y
estrategias especializadas de andlisis,
manejo y generacion de informacidn, y
evalia su eficacia, implicaciones vy
consecuencias.

5.Demuestra habilidad en el uso de
herramientas metodoldgicas y de alta
tecnologia para experimentacion y
procesamiento e interpretacion de

datos.

RESULTADO DE
APRENDIZAIJE
ESPERADOS DE LA
MAESTRIA

Analiza la situacion de
salud comunitaria para
identificar las
caracteristicas
organizativas,
sociodemogréfica,

econdmicas,
territoriales y
culturales, con la
participacion
comunitaria, basados
en criterios de
inclusividad,
interculturalidad y
ambiente.

UNIDADES DE CONOCIMIENTO,
VALORES Y HABILIDADES (AREAS
DISCIPLINARES)

Planifica un diagndstico de la
situacion de salud, participativo,
comunitario socializando
experiencias para empoderar a los
ciudadanos y generar confianza,

respetando criterios de
inclusividad, interculturalidad vy
ambiente.

Analiza la informacion obtenida del
estudio, haciendo uso de
metodologias y tecnologias de
anadlisis e interpretacion de datos
cualitativos y/o cuantitativo, con
sentido de responsabilidad y ético.

Aplica metodologias cuantitativas
para reconocimiento de riesgos a
nivel pro del
control de eventos adversos a la
salud en beneficio de la poblaciéon
de forma ética y confiable.

comunitario en

OBSERVACIONES

El médulo lo
conforman

cuatro unidades
de competencia,

que aportan a

los resultados
de aprendizaje
del MCESCA

para aplicacion
conocimientos,
resolucion de
problemas e
innovacion
mediante
competencias
en
investigacion,
asi como
competencias
especializadas
en el campo de
la salud publica.



MATRIZ DE ARMONIZACION MCESCA Y MAESTRIAS EN SALUD PUBLICA

DESCRIPTORES

Autonomia con
responsabilida

d personal,
profesional y
social

RESULTADO DE APRENDIZAIJE
MCESCA

1.Demuestra responsabilidad vy

autonomia profesional académica
para el desempefio de sus
actividades académicas

profesionales, dentro de los marcos
normativos y éticos de su disciplina.

2.Analiza criticamente las principales
perspectivas y tendencias nacionales
e internacionales en su campo de
estudio para la mejora continua de
su trabajo académico.

3.Evalia su desempefio académico
profesional con base en referentes

de calidad, nacionales e
internacionales, y la incidencia de
sus decisiones en los aspectos

humanos, sociales, ambientales y de
reduccion de riesgos.

4.ldentifica y emprende proyectos
académicos profesionales para la
generacion de patentes y
aplicaciones con criterios de
pertinencia, calidad, innovacion y
sustentabilidad.

RESULTADO DE
APRENDIZAIJE
ESPERADOS DE LA
MAESTRIA

Implementa politicas
prevencion,
promocion
educacion en salud,
teniendo como base

de

las

ambito

evidencias

Yy

del
local,

nacional y regional,

para

socializar

unificar
estrategias sanitarias
priorizadas, con un

enfoque

comunitario,
participativo,
inclusivo

intercultural.

y
las

integral,

UNIDADES DE CONOCIMIENTO,
VALORES Y HABILIDADES (AREAS
DISCIPLINARES)

Analiza los problemas de seguridad
de las industrias, salud en el trabajo
y sus determinantes para la
formulacion de alternativas de
solucién a través de programas
educativos en salud ocupacional
tomando en cuenta el contexto
social, ambiental, cultural 'y
empresarial.

Aplica herramientas e instrumentos
ergondmicos para la integracion en
los procesos laborales, el cuidado y
seguimiento de los colaboradores
en el ambito de la prevencion de
riesgos y enfermedades
ocupacionales.

Gestiona riesgos de eventos
extremos naturales y sociales, para
la identificacion y reduccion del
mismo con enfoque educativo y
participativo, a través de estrategias
de prevencibn 'y mitigacion,
articuladas con los subsistemas
nacionales de los gobiernos locales,
con sentido de responsabilidad
social, identidad nacional e
interculturalidad.
Formula y evalla
estratégicos que
resolver problemas de salud
ocupacional dentro de la
instituciones publicas y privadas,
con compromiso ético, moral,

proyectos
contribuyan a

OBSERVACIONES

Retomando este
resultado de
aprendizaje, los
programa de

Maestria facilitan
de herramientas
para la
identificacion y
priorizaciéon de los
problemas, asi
como sus multiples
causas para
proponer
intervenciones
integrales con un
enfoque social y
comunitarios para
prevencion de la
enfermedades vy
promocion y
proteccion de la
salud, los
participantes
alcanzan
autonomia y
responden con
compromiso
social.



MATRIZ DE ARMONIZACION MCESCA Y MAESTRIAS EN SALUD PUBLICA

~

DESCRIPTORES

Comunicacion

RESULTADO DE APRENDIZAIJE
MCESCA

1.Comunica a publico especializado o
no, informacibn de su campo vy
académica profesional en varios
lenguajes y formatos y en los medios
especializados del ambito profesional
disciplinar de manera asertiva, clara,
rigurosa y precisa, con el uso apropiado
de recursos tecnologicos.

2.Se comunica correctamente en su
lengua oficial y utliza una lengua
extranjera con el dominio requerido para
el ejercicio de su profesion, con uso
apropiado de vocabulario y cumpliendo
con las normas de comunicacion propias
de la profesion y estandares
internacionales.

3.Utlliza tecnologias digitales para
modelamiento, manejo e interpretacion
de datos e informacién de forma
apropiada a su nivel y su profesion.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE ESPERADOS
DE LA MAESTRIA

Genera conocimiento,
ciencia, tecnologia e
innovacion, centrado
en la salud de Ila
persona, que
conlleven a resolver
problemas de salud-
enfermedad en las
diferentes etapas de
la vida, respetando
las lineas de
investigacion de pais
y region, protocolos y
normas de

investigacion en salud
publica con un
enfoque integral,

comunitario,
participativo,
inclusivo e
intercultural.

UNIDADES DE CONOCIMIENTO,
VALORES Y HABILIDADES (AREAS
DISCIPLINARES)

Implementa el método
cientifico mediante disefios de
investigacion cuantitativas 'y
cualitativos en salud, para la
generacion de evidencias que
contribuyan en la resolucion de
problemas en salud en una
poblacion determinada, con
enfoque multidisciplinario,
integral e intercultural.

Disefia plan de emergencia
sanitaria local, para enfrentar
eventos extremos naturales vy

sociales, preparando las
comunidades hacia la
resiliencia, con enfoque

educativo vy participativo, a
través de estrategias de
prevencion y mitigacion,
articuladas con los subsistemas
nacionales de los gobiernos
locales, con sentido de

OBSERVACIONES

La comunicacion es
un elemento
primordial en el
candidato a
Master en area de
la Salud Publica ya
que ademas de la
implementacion

del método
cientifico de forma
ética el candidato

adquiere
competencias en
redaccion

cientifica y en
comunicacion de

riesgos en funcion
de los procesos
salud-enfermedad
priorizados en un
espacio poblacion
definido.

Es una
competencia

trasversal en los
programas de

maestria.



MATRIZ DE ARMONIZACION MCESCA Y MAESTRIAS EN SALUD PUBLICA

~

DESCRIPTORES

Interaccion
profesional,
cultural y social

RESULTADO DE APRENDIZAJE
MCESCA

1.Demuestra responsabilidad y
autonomia profesional académica para
el desempefio de sus actividades
académicas profesionales, dentro de los
marcos normativos y éticos de su
disciplina.

2.Analiza criticamente las principales
perspectivas y tendencias nacionales e
internacionales en su campo de estudio
para la mejora continua de su trabajo
académico.

3.Evalla su desempefio académico
profesional con base en referentes de
calidad, nacionales e internacionales, y
la incidencia de sus decisiones en los
aspectos humanos, sociales,
ambientales y de reduccion de riesgos.

4.|dentifica y emprende proyectos
académicos profesionales para la
generacion de patentes y aplicaciones
con criterios de pertinencia, calidad,
innovacion y sustentabilidad.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE ESPERADOS
DE LA MAESTRIA

Gestiona los
procesos de
planificacion,

obtencidn de

datos,

procesamiento de
la informacién vy
traduccion del
conocimiento para
la toma de
decisiones a nivel,
local, comunitario
y nacional, con un

enfoque
multidisciplinario,
intersectorial e
intercultural, de
forma ética vy

responsable.

UNIDADES DE CONOCIMIENTO,
VALORES Y HABILIDADES (AREAS
DISCIPLINARES)

Maneja softwares para el
procesamiento de los  datos
demogréficos, sociales, ambientales
y sanitarios para obtenciébn de
informacion de forma eficiente y
responsable.

Aplica técnicas estadisticas
descriptivas para recoleccion,
sistematizaciéon, ordenamiento 'y
presentacion de la informacién sobre
eventos de interés relacionados a la
salud para generar evidencia
confiable que aporte a la toma de
decisiones de forma ética.

Aplica técnicas estadisticas
inferenciales para calculos de
probabilidades y estimaciones de
pardmetros  poblacionales  sobre
eventos de interés relacionados a la
salud que genere evidencia confiable
para la toma de decisiones de forma
ética.

OBSERVACIONES

Mediante la
gestion adecuada
de la informacion
para la
generacion de
conocimientos el
candidato a
Méaster adquiere
competencia en el
uso de técnicas y
herramientas que
permita una toma
de decisiones
basada en
evidencia para la
implementacion y
evaluacion
intervenciones
sanitarias
efectivas que
contribuyan a la
salud de la
poblacion.

Estan presente de
forma transversal
en los programas.



LECCIONES APRENDIDAS

= El analisis y la construccion para la armonizacion permitio el dialogo, la
Interaccion y procesos de retroalimentacion que aseguran los productos
esperado.

= EIl MCESCA facilita un marco de referencia para ir logrando Ila
armonizacion de curriculos en el nivel nacional y regional aportando a
los resultados de aprendizaje.

= Se generd0 confianza, dinamismo Yy compromiso propiciando la
participacion efectiva de los miembros del equipo, resaltando Ia
Importancia de sus aportes.




LOGROS

e Disefio de una ruta metodologica que permitio la armonizacion
entre perfil profesional de los cuatro programas de maestria en
salud publica con los resultados de aprendizaje del MCESCA.

e Intercambio de informacidon en torno a perfiles, curriculo, sistema
de créditos, marcos de cualificaciones, entre otras.

e Acercamiento a nivel nacional, regional, latinoamericano vy
europeo para profundizar en temas relevantes como es el marco
de cualificaciones.

e Visualizar con la participacion de los academicos y actores claves
una ruta que nos lleva al proceso de armonizacion y homologacion
curricular.




FORTALEZAS DESARROLLADAS

e Disefio de cuatro programas de maestria de la salud publica para
Implementar en el nivel nacional e internacional bajo el enfoque de
curriculo por competencias.

e Conocimiento y apropiacion del Marco de Cualificaciones para la
Educacion Superior en Centroamerica.

e Procesos de didlogos reflexion y socializacion de saberes hasta
lograr los productos esperados

e Afinamiento de metodologias para lograr identificar perfiles de
egreso y profesionales.

e Talleres de intercambio internos y externo con especialistas de la
UNAN-Managua y especialistas del Ministerio de Salud. ‘




DESAFIOS

Continua motivacion ante el cambio de paradigma

e Formacion del talento humano en procesos pedagogicos vy
didacticos

e Asegurar el proceso de planificacion, implementacion vy

acompafiamiento / retroalimentacion de curriculo.

Gestion para el acondicionamiento de escenarios de

aprendizaje que permitan alcanzar resultados de aprendizaje.




CONCLUSIONES

= Establecimiento de una ruta metodologica que permitiera un proceso de construccion y
analisis teniendo como punto de partida el PNDH, los ODS, la CRES y es estudio
diagnostico de necesidad de formacion en la Salud Publica.

= Construccion de cuatro programas de maestria de la salud publica utilizando el MCESCA
como marco de referencia para comparar con los perfiles profesiones siendo estos los
esperados por el futuro profesional de la salud publica.

= Diseflados cuatro planes de estudio (Salud Publica, Epidemiologia, Administracion en
Salud y Salud Ocupacional) que permiten competencias integradoras (geneéricas,
especializadas y de investigacion), que se concretizan en el proyecto integrador de cada
modulo a desarrollar.

= EIMCESCA se constituye para el CIES UNAN-Managua, como un marco referencia para el

logro de competencias integradoras y contextualizadas en el area de la salud publica.




CONCLUSIONES

= Los planes de estudio tienen seis competencias especificas y un promedio de 18 a 19
unidades de competencia las cuales se armonizan con los descriptores y resultados de
aprendizaje del MCESCA

= ElI descriptor “saberes disciplinarios y profesionales”, por la relevancia al ser
desempefios genéricos se tomaron como tronco comun en los cuatro programas de
maestria.

= Las seis unidades de competencia especificas responden directamente a los
descriptores referidos a la “Aplicacion de conocimientos, analisis de informacion vy
resolucion de problemas e innovacion” y la “Autonomia con responsabilidad personal,
profesional y social”.

» Los descriptores “Comunicacion” e “Interaccion profesional, cultural y social” al
analizarlos con las competencias especificas y sus unidades de competencias, se logra
evidenciar que esto son competencias transversales que estan distribuidas en los
diferentes modulos de cada programa. ‘




RECOMENDACIONES

" L3 decidida participacion de las maximas autoridades
facilita el éxito de estos procesos, por tanto, se
recomienda se involucren como facilitadores.

= |3 claridad de los estamentos institucional, filosofia
institucional y lineamientos son vitales desde que se
inicia con el proceso.

" Los integrantes del equipo responsable deben ser
especialistas en el tema y tener motivacion al cambio,
mostrar dinamismo y receptividad hacia los nuevos 4

paradigmas. I‘
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